CASTA DIVA GROUP S.P.A.
con sede in Milano, via Paolo Lomazzo n. 34 codice fiscale e partita lva 13085870155

LIBRO VERBALI ASSEMBLEE
28 giugno 2019

Alle ore 11,30 del giorno 28 giugno 2019 ha inizio I’assemblea ordinaria della
societa Casta Diva Group S.p.A. \
Assume la presidenza dell’assemblea, ai sensi dell’articolo 15 dello statuto so-
ciale, il Presidente del Consiglio di Amministrazione Andrea Giovanni Rodol-
fo De Micheli, il quale rivolge a tutti gli intervenuti il suo piu cordiale benve-
nuto e, al fine della verifica della costituzione dell’assemblea, comunica

Q che, a cura del personale da lui autorizzato, ¢ stata accertata la legittima-
zione degli intervenuti e, in particolare, ¢ stata verificata la rispondenza
delle deleghe alle vigenti norme di legge e di statuto;

0 che 'avviso di convocazione dell’assemblea, indetta per il giorno 27 giu-
gno 2019 alle ore 7,00 in questo luogo, in prima convocazione, e per oggl,
sempre in questo luogo alle ore 11,00, in seconda convocazione, € stato
messo a disposizione sul sito internet della societa e pubblicato sul quoti-
diano Italia Oggi in data 30 maggio 2019, nonché integrato con 1'ultimo
punto all’ordine del giorno di parte ordinaria con pubblicazione sul quoti-
diano Ttalia Oggi in data 5 giugno 2019;

0 che sono fino a questo momento presenti, in proprio o per delega, numero
11 azionisti, titolari di numero 8.891.755 azioni ordinarie pari al 69,93 %
dei diritti di voto.

Dichiara pertanto validamente costituita la presente assemblea per deliberare

sulle materie all’ordine del giorno in parte ordinaria e propone all’assemblea

di nominare il notaio Federico Mottola Lucano quale Segretario della presente

assemblea, con |’incarico di assistenza per lo svolgimento dei lavori assem-

bleari e di redazione del verbale in forma privata.

In mancanza di contrari o astenuti, il Presidente conferma I’incarico al notaio

Federico Mottola Lucano quale Segretario della presente riunione e lo invita a

fornire, per suo conto, le informazioni preliminari e le disposizioni procedurali

dei lavori assembleari.

A seguito dell’incarico ricevuto, il Segretario porta a conoscenza:

u che le azioni della societd sono attualmente negoziate presso il mercato
AIM Italia gestito da Borsa Italiana S.p.A.;

o che non ¢ pervenuta alla societa alcuna richiesta dei soci di integrazione
dell'ordine del giorno;

o che, per il Consiglio di Amministrazione, sono al momento presenti, oltre
al Presidente Andrea Giovanni Rodolfo De Micheli, i consiglieri Luca Ro-
dolfo Guido Oddo (amministratore delegato), Gianluigi Rossi, Francesco
Merone, Paolo Orlando Daviddi;

o che, per i1l Collegio Sindacale, risultano presenti: Monica Mannino (Presi-
dente) e Mauro Lorini (sindaco effettivo), avendo giustificato la propria as-
senza il sindaco effettivo Davide Mantegazza;

0 che il capitale sociale di euro 6.121.477,50 ¢ diviso inn. 12.715.877 azioni
ordinarie, senza indicazione del valore nominale;

0 che i soggetti che detengono direttamente o indirettamente una partecipa-
zione superiore al 5% del capitale sociale sottoscritto e rappresentato da
azioni con diritto di voto, secondo le risultanze del libro soci, integrate dal
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le comunicazioni ricevute dell’art. § dello statuto e da altre informazioni a
disposizione, sono i seguenti:

Nominativo n. Azioni Percentuale indicativa
RELOAD S.R.L. 3.770.124 29,65%
LUCA ODDO 3.555.343 27,96%

a che la societa possiede n. 73.500 azioni proprie;

a che si riserva di comunicare le variazioni delle presenze che saranno via
via aggiorate, durante lo svolgimento dell’assemblea;

a che I’elenco nominativo dei partecipanti in proprio o per delega alla pre-
sente assemblea, con specificazione delle azioni possedute e indicazione
della presenza per ciascuna singola votazione costituisce allegato del ver-
bale assembleare.

A questo punto:

0 chiede ai partecipanti dell’assemblea che dovessero uscire dalla sala di se-
gnalare al personale addetto il proprio nome e cognome affinché sia rileva-
ta I’ora di uscita;

0 segnala che le votazioni avverranno per alzata di mano, con rilevazione
nominativa degli azionisti contrari o astenuti;

a fa presente che nel corso della discussione saranno accettati interventi solo
se attinenti alla proposta di volta in volta formulata su ciascun punto
all’ordine del giorno, contenuti entro convenienti limiti di tempo;

a fa presente che & in corso la registrazione audio dei lavori assembleari, al
fine di facilitare la verbalizzazione, fatta precisazione che la registrazione
verra conservata dalla societd unicamente per il tempo necessario alla ver-
balizzazione stessa.

Per conto del Presidente, il Segretario invita gli intervenuti a dichiarare

I'eventuale esistenza di cause di impedimento o sospensione del diritto di vo-

to, a valere relativamente a quanto indicato all’ordine del giorno.

Nessuna dichiarazione viene resa.

11 Segretario da quindi lettura dell’ordine del giorno, come indicato nell’avviso

di convocazione pubblicato ai sensi di legge:

“l. PARTE ORDINARIA

a.  Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2018. Presentazione del bilancio
consolidato al 31 dicembre 2018. Relazioni del Consiglio di Ammini-
strazione, del Collegio Sindacale e della societa di revisione. Destina-
zione del risultato d'esercizio. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

b.  Nomina componenti il consiglio di amministrazione della societa per il
triennio 2019-2021 (fino alla approvazione del bilancio al 31.12.2021)
previa determinazione del loro numero, determinazione degli emolu-
menti.

c¢.  Nomina dei componenti del Collegio Sindacale della societa per il trien-
nio 2019-2021 (fino alla approvazione del bilancio al 31.12.2021); de-
terminazione del compenso.
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d Delega al Consiglio di Amministrazione per ['acquisto di azioni proprie
nei limiti e per le finalita previste dalla legge.

e.  Proposta di conferimento dell incarico di revisione legale e certificazio-
ne dei conti per il triennio 2019-2021; deliberazioni inerenti e conse-
guenti.

2. PARTE STRAORDINARIA

a.  Emissione di Warrant a servizio di conversione in azioni ordinarie della
Societa di nuova emissione e prive della indicazione del valore nomina-
le, senza aumento di capitale.

b.  Introduzione di azioni a voto plurimo da offrire alla generalita dei soci
ed approvazione del corrispondente Regolamento

c.  Modifica dell’art. 9 dello Statuto Sociale per adeguamento alle previ-
sioni di cui all’art. 106, commi Iter e 3quater, TUF”

Il Segretario fa presente che con provvedimento del Tribunale di Milano in da-

ta 25 giugno 2019 & stata inibita la trattazione del punto b) di parte straordina-

ria.
* & ok ok ok
Il presidente conferma le comunicazioni e le dichiarazioni del Segretario e
passa alla trattazione degli argomenti all’ordine del giorno.
L

Prima di aprire la trattazione della parte ordinaria, ricorda che la trattazione

degli argomenti di parte straordinaria & stata richiesta dal socio Reload S.r.l.

con comunicazione in data 28 maggio 2019.

Segnala pero che, prima dell’inizio dei lavori assembleari, lo stesso socio ha

fatto richiesta alla Societa di soprassedere alla loro trattazione, non ritenendo,

peraltro, di presentare alcuna proposta di deliberazione al riguardo.

Pertanto, a meno che vi siano proposte di deliberazione di parte straordinaria

inerenti detti punti dell’ordine del giorno, da parte di altri soci intervenuti, si

deve ritenere sin d’ora esaurita la trattazione della parte straordinaria.

Egli da atto che nessuna proposta o richiesta viene formulata e pertanto dichia-

ra, per quanto occorrer possa, esaurita la trattazione dei punti all’ordine del

giorno di parte straordinaria.
L S

Passa quindi alla trattazione degli argomenti di parte ordinaria.

o % ok
I1 presidente apre la trattazione del primo argomento all’ordine del giorno,
ricordando che ¢ stato messo a disposizione del pubblico ai sensi di legge, con
pubblicazione on-line, il fascicolo contenente il bilancio d’esercizio e il bilan-
cio consolidato, unitamente alla relazione sulla gestione predisposta dal Con-
siglio di Amministrazione e alle altre relazioni ed agli altri documenti prescrit-
ti dalla legge.
In considerazione di cid, omette la lettura della relazione sulla gestione predi-
sposta dal Consiglio di Amministrazione e della restante documentazione.
11 presidente chiede quindi al Segretario di dare lettura della seguente proposta
dell’organo amministrativo, sulla base di quanto gia esposto nella relazione
sulla gestione.
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“L assemblea ordinaria degli azionisti di Casta Diva Group S.p.A.:

- esaminato il progetto del bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre
2018, corredato dalla Relazione sulla Gestione degli Amministratori;

- esaminato il bilancio consolidato al 31 dicembre 2018;

- preso aito della Relazione del Collegio Sindacale e della Relazione della
Societd di Revisione,
DELIBERA
(i) di approvare il bilancio di esercizio al 31 (trentuno) dicembre 2018
(duemiladiciotto), che evidenzia una perdita d’esercizio di Euro
214.516,00 (duecentoquattordicimilacinguecentosedici virgola zero ze-
ro);
(ii) di rinviare a nuovo la perdita di esercizio di Euro 214.516,00 (duecen-
toquattordicimilacinquecentosedici virgola zero zero).”
Prima di aprire la discussione sulla proposta di deliberazione il Segretario pre-
cisa che il presidente del Collegio Sindacale, Monica Mannino, a nome del
Collegio, ha chiesto di verbalizzare la circostanza che il Collegio Sindacale in
data 27 giugno 2019 ha ricevuto dal socio RELOAD S.r.l. una comunicazione
ai sensi dell’art. 2408 c.c. a mezzo PEC; il medesimo socio ha tuttavia subito
ritirato la denuncia e, pertanto, allo stato non ci sono fatti o denunce portate
all’attenzione del Collegio.
11 Segretario apre quindi la discussione per conto del Presidente e invita coloro
che desiderino intervenire a comunicare il proprio nominativo.
Nessuno chiedendo nuovamente la parola, il Segretario pone ai voti la propo-
sta di deliberazione di cui sopra e procede con le operazioni di votazione.
Comunica che sono presenti n. 12 azionisti, titolari di n. 8.915.852 azioni or-
dinarie, pari al 70,12% degli aventi diritto.
Il Segretario dichiara chiusa la votazione e a nome del Presidente comunica
che la votazione ¢ adottata a maggioranza, con i seguenti risultati:

o favorevoli: n. 8.557.852 voti;
O contrari: nessuno;
mi astenuti: n. 284.500 voti.
skosk ok o sk

I1 Presidente passa quindi alla trattazione del secondo_argomento all’ordine
del giorno e ricorda che con I’approvazione del bilancio d’esercizio 2018 vie-
ne a scadere il mandato del Consiglio di Amministrazione in carica.

Si rende pertanto necessario nominare un nuovo Consiglio di Amministrazione
composto da 2 a 9 componenti, ai sensi dell’art. 16 dello statuto.

[.’Assemblea sard altresi chiamata a deliberare in merito alla durata, entro il
massimo di tre esercizi, come previsto dalla legge e dall’art. 16 dello statuto,
alla determinazione dei compensi e all’eventuale nomina del Presidente.
Chiede quindi se gli azionisti abbiano proposte in merito al numero dei com-
ponenti del consiglio di amministrazione, alla durata e ai compensi, e se vi
siano proposte in merito alla nomina dei consiglieri o liste da presentare, fer-
mo restando che:




CASTA DIVA GROUP S.P.A.
con sede in Milano, via Paolo Lomazzo n. 34 codice fiscale e partita lva 13085870155

LIBRO VERBALI ASSEMBLEE

- I’organo amministrativo, come indicato nell’avviso di convocazione, ri-
tiene di proporre la durata in carica del nuovo Consiglio di Amministra-
zione per tre esercizi;

- qualora 1’ Assemblea non lo nominasse, il Presidente del Consiglio di
Amministrazione sara eletto a cura del Consiglio di Amministrazione, ai
sensi dell’art. 19 dello statuto.

Chiede quindi ai soci se vi sono liste di candidati e proposte di deliberazione

da presentare.

Preso atto che non & stata presentata alcuna lista, il Presidente chiede se vi sia-
no proposte da presentare in assemblea circa la nomina del Consiglio di Am-
ministrazione, precisando che lo statuto prevede che “per la nomina di quegli
amministraiori che per qualsiasi ragione non si siano potuli eleggere con il
procedimento previsto nei commi precedenti (...) ['assemblea delibera con le
maggioranze di legge”

Prende la parola Gianluigi Rossi, rappresentante del socio RELOAD S.rl, e
presenta una proposta di deliberazione di tutti gli argomenti del presente punto
all’ordine del giorno, indicando brevemente le informazioni salienti relative al
curriculum vitae di ciascun candidato. A questo punto il Segretario, su incarico
del Presidente, da lettura della seguente proposta di deliberazione formulata
sulla base di quanto esposto dal socio RELOAD S.r.1.:

“L'Assemblea ordinaria degli azionisti,

- preso atto della scadenza dell attuale Consiglio di Amministrazione;

- udita la proposta del socio RELOAD Sir.1.;

DELIBERA
a) di determinare in cinque il numero dei componenti il Consiglio di Am-
minisirazione;
b) di nominare quali membri del nuovo Consiglio di Amministrazione i
signori.

—  Andrea Giovanni Rodolfo De Micheli, nato a Milano (MI) il giorno 1
ottobre 1953, codice fiscale DMC NRG 55R01 FF205W;

—  Gianluigi Rossi, nato a Como (CO) il giorno 10 giugno 1966, codice
fiscale RSS GLG 66HI10 C933X;

—  Vittorio Meloni, nato a Milano (MI) il giorno 14 ottobre 1956, codice
fiscale MLN VIR 56R14 F205F;

~  Francesco Savelli, nato a Roma (RM) il giorno 14 giugno 1968, codice
fiscale SVL FNC 68HI14 H301E;

—  Pietro Raffaele Candela, nato a Putignano (BA) il giorno 7 aprile
1971, codice fiscale CND PRR 71D07 H096J;

c) di stabilire che il Consiglio di Amministrazione rimarra in carica per
tre esercizi, e quindi fino all’assemblea convocata per I'approvazione
del bilancio d’esercizio al 31 (tremtuno) dicembre 2021 (duemilaven-
tuno),

d) di attribuire un emolumento di euro 10.000,00 (diecimila virgola zero
zero) annui lordi per ciascun consigliere; una indennita di carica nel-
la misura di euro 40.000,00 (quarantamila virgola zero zero) annui

5
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lordi per il Presidente e di euro 20.000,00 (ventimila virgola zero ze-
ro) annui lordi per il Vicepresidente, qualora nominato) e di autoriz-
zare la stipula di polizze assicurative D&O a copertura dei consiglie-
ri nominati e di autorizzare i rimborsi spese (viaggio, viito, alloggio)
per le trasferte cui i consiglieri siano richiesti per ragioni di ufficio;

e) di nominare Andrea Giovanni Rodolfo De Micheli, quale Presidente
del Consiglio di Amministrazione.”

Per conto del Presidente, il Segretario chiede se vi siano altri intervent.

Nessuno chiedendo la parola, il Segretario pone ai voti la proposta di delibera-

zione di cui sopra e procede con le operazioni di votazione.

Comunica che sono presenti n. 12 azionisti, titolari di n. 8.915.852 azioni or-

dinarie, pari al 70,12% degli aventi diritto.

Il Segretario dichiara chiusa la votazione ¢ a nome del Presidente comunica
che la votazione ¢ adottata a maggioranza, con i seguenti risultati:

O favorevoli: n. 4.851.857 voti;
O contrari: nessuno;
m astenuti: n. 3.990.495 voti.
® o ok ok ok

Il Presidente passa ora alla trattazione del terzo argomento all’ordine del
giorno e ricorda che con I’approvazione del bilancio d’esercizio 2018 viene a
scadere anche il mandato del Collegio Sindacale in carica.
Si rende pertanto necessario nominare un nuovo Collegio Sindacale composto
da 3 sindaci effettivi e 2 supplenti.
Una volta provveduto alla nomina del nuovo Collegio Sindacale, I’ Assemblea
sara altresi chiamata a deliberare in merito alla determinazione dei compensi.
Chiede quindi agli azionisti se vi siano proposte in merito ai candidati sindaci
e ai loro compensi.
Prende la parola Gianluigi Rossi, rappresentante di RELOAD S.r.l., e presenta
la seguente proposta:
“L'Assemblea ordinaria degli azionisti,
- udita la proposta del socio RELOAD S.r.1.;
DELIBERA
a) di nominare quali membri del nuovo Collegio Sindacale i signori:
—  Claudia Costanza (Presidente), nata a Palermo (PA) il giorno 3 aprile
1967, codice fiscale CST CLD 67D43 G273H;
~  Mauro Lorini (Sindaco Effettivo), nato a Codogno (LO) il giorno 1
maggio 1969, codice fiscale LRN MRA 69E01 C816B;
—  Paolo Maria Mori (Sindaco Effettivo), nato a Lanzo d’Intelvi (CO) il
giorno 11 marzo 1945, codice fiscale MRO PFR 45C11 E444H;
—  Antonio Danese (Sindaco Supplente), nato a Milano (MI) il giorno 9
marzo 1975, codice fiscale DNS NTN 75C09 F205N;
—  Davide Lorenzo Pio Barosi (Sindaco Supplente), nato a Milano (M) il
giorno 20 agosto 1967, codice fiscale BRS DDL 67M20 F205M,
i quali rimarranno in carica per tre esercizi, e quindi fino all'assemblea con-
vocata per 'approvazione del bilancio d’esercizio al 31 (trentuno) dicembre
2021 (duemilaventuno),
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b) di determinare il compenso lordo annuo spetiante ai Sindaci, olire al
rimborso delle spese sostenute per ['espletamento dell incarico, nelle
seguenti misure:

—  al Presidente del Collegio Sindacale euro 15.000,00 (quindicimila vir-

gola zero zero) annui lordi per ciascun esercizio;

—  a ciascun Sindaco Effettivo euro 10.000,00 (diecimila virgola zero zero)

annui lordi per ciascun esercizio.”

Per conto del Presidente, il Segretario chiede se vi siano altri interventi.

Nessuno chiedendo la parola, il Presidente pone ai voti la proposta di delibera-

zione di cui sopra e procede con le operazioni di votazione.

Comunica che sono presenti n. 12 azionisti, titolari di n. 8.915.852 azioni or-

dinarie, pari al 70,12% degli aventi diritto.

Il Segretario dichiara chiusa la votazione e a nome del Presidente comunica

che la votazione ¢ adottata a maggioranza, con i seguenti risultati:

o favorevoli: n. 4.851.857 voti;

0 con(rari: nessuno;
m astenuti: n. 3.990.495 voti.
* ok ok

Il Presidente passa ora alla trattazione del quarto argomento all’ordine del

giorno e ricorda che I’assemblea ¢ chiamata ad autorizzare il consiglio di am-

ministrazione all'acquisto di azioni proprie.

A tal riguardo, chiede agli azionisti se vi siano proposte di deliberazione in

merito.

Prende la parola Gianluigi Rossi, rappresentante di RELOAD S.r.l., e presenta

la seguente proposta:

“L’'Assemblea degli Azionisti,

- udita la proposta del socio RELOAD S.v.L,

DELIBERA
1. di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2357 del codice civile,

in una o piu volte, per un periodo di diciotto mesi a far data dalla pre-
sente deliberazione, ['acquisto di azioni ordinarie proprie fino ad un
numero massimo che, tenuio conto delle azioni ordinarie di volla in
volta defenute in portafoglio dalla Societa o da sue eventuali control-
late, non sia complessivamente superiore al limite massimo stabilito
dalla normativa pro tempore applicabile, e che non potranno essere ef-
fettuati, nel rispetto dei regolamenti applicabili sull'AIM Italia, con
particolare riferimento alla parita di trattamento degli azionisti, ac-
quisti di azioni proprie ad un prezzo unitario (i) inferiore nel minimo e
(ii) superiore nel massimo ad un valore rispeitivamente inferiore del,
ovvero superiore al, 7% (sette per cento) del prezzo di riferimento che
il titolo avra registrato nella seduta del giorno precedente ad ogni sin-
gola operazione di acquisto, restando inteso che. (i) tale limite di prez-
zo unitario potra essere derogato nei casi di scambi o cessioni di
“azioni proprie” che siano volii al perseguimento delle finalita della
presente delibera e nell'interesse della Societa; e (ii) la societa potra
impiegare per |'acquisto di azioni proprie

7
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fino ad un massimo di euro 150.000,00 (centocinguantamila virgola
zero zero);
2. di autorizzare il Consiglio di Amministrazione ad individuare
['ammontare di azioni da acquistare in relazione a ciascun programma
di acquisio, nell ambito delle finalita di cui alla Relazione del Consiglio
di Amministrazione, anteriormente all’avvio del programma medesimo e
di procedere all acquisto delle azioni ordinarie con le modalita stabilite
nelle disposizioni applicabili al Mercato Alternativo del Capitale e con
la gradualita ritenuta opportuna nell 'interesse della Societa, attribuen-
do ogni pitt ampio potere per l'esecuzione delle operazioni di acquisto
di cui alla presente delibera, nonché di ogni altra formalita alle stesse
relativa, ivi incluso |'eventuale conferimento di incarichi ad intermedia-
¥i abilitati ai sensi di legge e con facolta di nominare procuratori spe-
cialt.”
11 Segretario apre quindi la discussione per conto del Presidente e invita coloro
che desiderino intervenire a comunicare il proprio nominativo.
La risposta alle domande verra data alla fine degli interventi.
Prende la parola il socio Matteo Valcelli, il quale chiede un chiarimento in me-
rito al prezzo di acquisto di euro 150.000,00, se esso deve intendersi calcolato

per ogni singola operazione di acquisto oppure quale prezzo complessivo. Il
Segretario risponde che euro 150.000,00 deve intendersi quale prezzo massi-
mo complessivo.

Per conto del Presidente, il Segretario chiede se vi siano altri interventi.
Nessuno chiedendo nuovamente la parola, il Segretario pone ai voti la propo-
sta di deliberazione di cui sopra e procede con le operazioni di votazione.
Comunica che sono presenti n. 12 azionisti, titolari di n. 8.915.852 azioni or-
dinarie, pari al 70,12% degli aventi diritto.

Il Segretario dichiara chiusa la votazione e a nome del Presidente comunica
che la votazione ¢ adottata a maggioranza, con i seguenti risultati:

0 favorevoli: n. 4.851.857 voti;
] contrari: nessuno;
i astenuti: n. 3.990.495 voti.
% ok ko

Il Presidente passa ora alla trattazione del quinto argomento all’ordine del
giorno ¢ ricorda che ’assemblea & chiamata a nominare anche il soggetto in-
caricato della revisione legale sulla base di proposta motivata del collegio sin-
dacale, in virtu della scadenza dell’attuale incarico della societa di revisione.
Per quanto concerne il conferimento del nuovo incarico di revisione legale dei
conti, il Collegio Sindacale ha formulato, in conformita a quanto previsto
dall’art. 13 del D.Lgs. 39/2010, una proposta motivata sulle diverse proposte
pervenute da EY S.p.A., BDO [talia S.p.A., FV&C Sas ¢ Deloitte & Touche
Sp.A..
1l Presidente chiede al Collegio Sindacale in base a quali criteri hanno esami-
nato le offerte. Il presidente del Collegio Sindacale Monica Mannino spiega
che & stata effettuata un’analisi comparativa delle diverse offerte sulla base del
corrispettivo richiesto per ore, come risulta dalla proposta allegata al presente
8
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verbale, a fronte della quale ¢ preferibile la proposta della societa BDO Italia

S.p.A.
Il Segretario da quindi direttamente lettura della proposta di deliberazione sul-

la base della proposta motivata del collegio sindacale, prima di aprire la di- :

scussione.
“L'Assemblea ordinaria degli azionisti,
—  preso atto della proposta motivata del Collegio Sindacale,
—  preso atto della proposia di incarico pervenuta dalla societa di revisione

BDQO Italia S.p.A.,

DELIBERA

di affidare l'incarico di revisione legale dei conti alla societa di revisione
BDO lItalia S.p.A., per la durata di tre esercizi, e precisamente sino all'assem-
blea che sara convocata per ['approvazione del bilancio di esercizio al 31
(trentuno) dicembre 2021 (duemilaventuno), alle condizioni contenute nella
proposta della societa di revisione in data 10 giugno 2019, determinando il
relativo compenso, per l'intera durata dell'incarico, salve le clausole di ag-
giornamento, in misura pari a euro 59.000,00 (cinquantanovemila virgola ze-
ro zero) annui.”
Il Segretario apre quindi la discussione per conto del Presidente e invita coloro
che desiderino intervenire a comunicare il proprio nominativo.
La risposta alle domande verra data alla fine degli interventi.

Nessuno chiedendo la parola, il Presidente pone ai voti la proposta di delibera-
zione di cui sopra e procede con le operazioni di votazione.
Comunica che sono presenti n. 11 azionisti, essendo uscito dalla sala
I’ Amministratore Delegato e socio Luca Rodolfo Guido Oddo, titolari di n.
5.360.509 azioni ordinarie, pari al 42,16% degli aventi diritto.
Il Segretario dichiara chiusa la votazione e a nome del Presidente comunica
che la votazione ¢ adottata a maggioranza, con i seguenti risultati:
m favorevoli: n. 5.267.009 voti;
O contrari: nessuno;
i astenuti: n. 20.000 voti.

LS S
Essendo esaurita la trattazione degli argomenti all’ordine del giorno, il Presi-
dente ringrazia gli intervenuti e dichiara sciolta la seduta alle ore 12,07.

k sk ok ok ok
Il presente verbale, redatto dal Segretario e trascritto nel libro delle adunanze e
delle deliberazioni delle assemblee nei tempi idonei all’esecuzione delle for-
malita pubblicitarie ai sensi dell’art, 2375 c.c., viene sottoscritto dal Presidente
e dal Segretario.

koA k% ok
Successivamente all’assemblea il Collegio Sindacale ha fatto pervenire
all’attenzione del Segretario il documento che si allega sotto la lettera “C” a
miglior puntuazione dei fatti denunciati al Collegio.

& ok sk ok ook

Al presente verbale vengono allegati i seguenti documenti, anch’essi debita
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mente trascritti nel libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee.

Si allegano al presente verbale i seguenti documenti:

A. elenco dei partecipanti con indicazione analitica dei rispettivi rappresen--_
tanti e dei voti espressi in ciascuna votazione;

B. parere motivato del Collegio Sindacale sulle proposte di incarico delle 504
cieta di revisione.

C. Osservazioni del Collegio Sindacale all’ Assemblea degli Azionisti del 28
giugno 2019

il Peren’ce
\ %

(Andrea Giovanni Rodolfo De Micheli)

ok ok ok

(“ Il Segretario:

(FedericoMottola Lucano)
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